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KARABUK UNIVERSITESI COCUK GELiSiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Karabiik Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu organlarin gorevlerine ve
calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Karabiik Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, organlarina, organlarinin gorevlerine ve calisma sekline
iliskin hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Karabiik Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

c) Midir: Merkezin Middirind,

¢) Midir Yardimcisi: Merkezin Middir yardimcilarini,

d) Rektor: Karabiik Universitesi Rektoriin,

e) Universite: Karabiik Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) (Degisik:RG-29/9/2026-33385) Turk milli egitiminin genel amaclari ve temel ilkeleri
dogrultusunda; Universite égrencileri ile akademik ve idari personele cocuk gelisimi alaninda egitim,
arastirma, uygulama ve proje gelistirme imkani saglamak.

b) (Degisik:RG-29/9/2026-33385) Bolgede yasayan on sekiz yasini doldurmamis ¢ocuklarin
gelisimlerini bitlinctl olarak degerlendirmek; gelisim ve egitimle ilgili ihtiyac ve sorunlarini
belirlemek; bu ihtiya¢ ve sorunlara yonelik déneriler ve projeler gelistirmek ve ¢ocuk gelisimi alaninda
sunulan hizmetlerin niteliginin artirilmasina katki saglamak.

c) Cocuk gelisimine yonelik aile, egitimci, kamu ve 6zel kurum calisanlarini kapsayan yetiskin
egitimi faaliyetlerini planlamak ve yiritmek, bu suretle ¢ocuk gelisimi egitimi ve saghgi alaninda
toplumun ihtiyaclarina yoénelik egitim hizmeti vermek.

¢) Universite ve toplum isbirligini gelistirici 6rnek teskil edecek egitim faaliyetlerini diizenleyip
gerektiginde rehberlik hizmetlerini ylritmek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) (Degisik:RG-29/9/2026-33385) Universitenin ilgili akademik birimleri, 6grencileri ve
personeli icin cocuk gelisimi alaninda egitim, arastirma, uygulama ve proje faaliyetleri yiritmek ve
bu faaliyetlerin gergeklestirilebilmesine yonelik uygun ortamlar olusturmak.

b) Gelisimsel 6lcme araglarini kullanarak, cocuklarin gelisimlerini degerlendirmek ve velileri
bilgilendirmek, gerektiginde ilgili birimlere yonlendirmek.



c) Faaliyet alanina giren konularda yayinlar yapmak, konferans, kongre, sempozyum, seminer,
panel ve benzeri etkinlikler dizenlemek.

¢) Universitenin cocuk gelisimi ve egitimi ile iliskili faaliyetlerine destek vermek.

d) Turkiye'nin bilim politikasina katkida bulunmak igin ilgili kamu kurum ve kuruluslari basta
olmak lizere ¢ocuk gelisimi ile ilgili calismalar yiriten sivil toplum kuruluslari ile ortak ¢alismalar,
ulusal ve uluslararasi projeler planlamak ve uygulamak.

e) Merkezin amaglarina uygun diger faaliyetleri yapmak.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8 — (1) Midiir; Universite 6gretim elemanlari arasindan, Rektér tarafindan i yil igin
gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Muddr yeniden gérevilendirilebilir.

(2) Midiire calismalarinda yardimci olmak iizere, Universitenin dgretim elemanlarindan iki kisi
Gg yil icin Rektor tarafindan Midir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Midir yardimcilari ayni usulle
Rektor tarafindan degistirebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudurun goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve idari isleri yaratmek.

b) Yonetim Kurulunun giindemini hazirlamak, Yénetim Kurulu kararlarini Rektorlige sunmak ve
uygulamak.

c) Merkezin verimli calismasini ve ilgili birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

¢) Merkezde gorev yapacak egitimcileri, akademik, idari ve teknik personel ihtiyacini belirlemek
ve gorevlendirmelere iliskin 6nerileri Rektorlige sunmak.

d) Merkezde gorevli veya gorevlendirilecek personelin hizmet i¢i egitim amaci ile yurt igi ve
yurt disinda gérevlendirilmesini Rektorliige 6nermek.

e) Merkeze maddi kaynak saglamaya iliskin ilgili kisi, kurum ve kuruluslar ile iletisim kurmak.

f) Merkezin calismalar ile ilgili yilik faaliyet raporlarini hazirlamak, Yonetim Kurulunun
goristini aldiktan sonra Rektorlige sunmak.

g) Merkezin plan dahilinde yapacagi bilimsel ¢alismalari ve her tirlli ¢alisma ve faaliyetlerini
belirlemek, uygulamaya koymak, ¢calisma gruplarini olusturmak, ¢alisma ve faaliyetleri yonlendirmek.

Mudir yardimcisi ve goérevleri

MADDE 10 — (1) Mudir yardimcisi, Merkezin amacina uygun olarak isleyisinden Miidire karsi
sorumlu olup asagida belirtilen gérevleri yapar:

a) Gerektiginde Mudurlige vekalet etmek.

b) Koordinasyon islerinde Midire yardimci olmak.

c) (Degisik:RG-29/9/2026-33385) Merkezin egitim, arastirma, uygulama, proje ve idari
faaliyetlerinin yurutilmesinde Midire yardimci olmak.

¢) Midir tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) (Degisik:RG-29/9/2026-33385) Yonetim Kurulu; Midir ve Merkezin faaliyet
alanlariyla ilgili bilimsel, egitsel veya uygulamali ¢alismalari bulunan Midiiriin 6nerisi lGzerine Rektor
tarafindan g yillik siire icin gérevlendirilen Universite 6gretim elemanlari arasindan dért, Danisma
Kurulu tyeleri arasindan iki Gye dahil olmak lizere toplam yedi liyeden olusur. Gorev siresi dolan Uye
ayni usulle yeniden goérevlendirilebilir veya siresinden 6nce goérevden alinabilir. Gorev siresi sona
ermeden gorevinden ayrilan lyenin yerine kalan slreyi tamamlamak lzere ayni usulle yeni lye
gorevlendirilir.



(2) Yonetim Kuruluna Mudir baskanlk eder.

(3) Yonetim Kurulu en az ayda bir defa olagan, gerektiginde olaganisti olarak Mudir
tarafindan toplantiya ¢agrilir. Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla alinir,
oylarin esitligi halinde Mudiiriin oyu yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari diizenlemek.

b) Danisma Kurulunun goris ve onerilerini degerlendirerek uygulanmasi konusunda kararlar
almak.

c) ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Merkezin biitcesi hakkinda karar almak.

¢) Merkez tarafindan gocuklarin gelisimlerini degerlendirmede kullanilacak 6lgme araglarina
karar vermek.

d) Kurs, seminer, panel, konferans ve benzeri programlarin diizenlenmesine iliskin kararlari
almak.

e) Arastirma ve proje tekliflerini arastirmak ve karara baglamak.

f) (Miilga:RG-29/9/2026-33385)

g) Merkeze bagh bilimsel arastirma biriminin ¢alisma esaslarini belirlemek.

g) Bilimsel yayinlar, siireli yayinlar ve akademik ¢alismalarin yayinlanmasini saglamak.

h) Yillik faaliyet raporlarini goriiserek Rektére sunmak.

1) Midir tarafindan 6nerilen konulari goéristp karara baglamak.

i) Merkezin amaglari dogrultusunda diger faaliyetleri planlamak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulu; Midiir ve Universitede gérevli 6gretim elemanlari ile istekleri
halinde Merkezin calisma alanlarina katkida bulunabilecek kamu veya 6zel sektor kurum ve
kuruluslarinin temsilcileri ve bu konuda g¢alismalari olan kisiler arasindan Rektor tarafindan g yil icin
gorevlendirilen Gyelerden olusur. Siresi dolmadan gérevlerinden ayrilan Gyelerin yerine, kalan sireyi
doldurmak i¢in ayni usulle yenileri gérevlendirilir. Siiresi sona eren liye tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Danisma Kurulu Muadarian cagrisi Uzerine yilda en az bir kez toplanir. Danisma Kuruluna
Madir baskanlik eder.

(3) Danisma Kurulunun gorevi; Merkezce hazirlanan her tirlli arastirma, egitim, ¢alisma ve
faaliyet plan ve projelerini degerlendirmek, bunlarin uygulanmasi ve gelistirilmeleri yoniinde goris ve
Onerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13
Uncl maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilen personelce karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger
mevzuat hikdmleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururliige girer.

Yiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Karabiik Universitesi Rektdri yuritdr.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi
26/11/2013 28833
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
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