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KARABUK UNIVERSITESI
COCUK GELISIMI UYGULAMA ARASTIRMA MERKEZI
DEMIR COCUK ANAOKULU UYGULAMA YONERGESI Ek-2

BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amacg

Madde 1- (1) Bu Yénerge, Karabiik Universitesi ¢alisanlarinin ¢ocuklar1 6ncelikli olmak iizere,
36-72 aylik ¢ocuklarin egitim-dgretimleri ile Universitenin egitim-6gretim bilim dallarindaki
uygulama ve gelistirme ihtiyaglarmi karsilamak amaci ile agilan Demir Cocuk Anaokulunun
kurulus, yonetim, egitim, gérev ve isleyisi ile ilgili esaslar1 diizenlemektedir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge, Karabiik Universitesi Demir Cocuk Anaokulunun egitim, teskilat ve
caligma esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, 26.11.2013 Tarihli ve 28833 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Karabiik Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Y dnetmeligi”ne istinaden
hazirlanmustir.

Tanmmlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Anaokulu: 36-72 ay arasi ¢ocuklara okul 6ncesi ve egitim hizmeti veren Demir Cocuk
Anaokulunu,

b) Cocuk: Demir Cocuk Anaokulundan hizmet alan ¢ocuklari,

¢) Kismi Zamanh Ogrenci: Karabiik Universitesinde okuyan ve Rektérlilkge Demir Cocuk
Anaokulunda gorevlendirilen 6grencileri,

¢) Koordinator: Anaokulunu koordine etmekle gorevli Anaokulu personelini,

d) Koordinator Yardimcisi: Anaokulu koordine etmeye yardimci {iniversite personelini,

e) Merkez: Karabiik Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

f) Miidiir: Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriini,

g) Miidiir Yardimcisi: Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir Yardimcilarini,
) Ogretmen: Anaokulunda egitim-6gretim hizmetlerini yiiriiten {iniversite personelini,

h) Ogretmen Yardimeisi: Ogretmen gozetiminde gocuklarin bakim ve egitiminde dgretmene
yardimei olan kisiyi,

1) Personel: Demir Cocuk Anaokulunda gorevli personeli

i) Rektor: Karabiik Universitesi Rektoriinii,
j) Secici komisyon: Cocuk Gelisimi Uygulama Arastirma Merkez Miidiirii, Miidiir Yardimcisi ve
Koordinatérden olugsan komisyonu,

k) Stajyer Ogrenci: Cocuk Gelisimi, Saglhk, Bakim ve Eglence Hizmetleri alaninda egitim alan
On lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerini,

1) Uygulama Koordinatérii: On lisans, Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencilerine rehberlik
yapmak Tlzere Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii tarafindan
gorevlendirilen koordinatorti,

m) Universite: Karabiik Universitesini,

n) Veli: Anaokulundan hizmet alan anne babalar1 ve ¢ocuklarin yasal vasilerini

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Egitimin Amac ve ilkeleri

Amag

Madde 5- (1) Demir Cocuk Anaokulunun amaglari;

a) Cocuklarin, Atatiirk, Vatan, Millet, Bayrak, aile ve insan sevgisini benimseyen, milli, manevi,
ahlaki ve kiiltiirel degerlere bagli, kendine giivenen, ¢evresiyle iyi iletisim kurabilen, diiriist, ilkeli,
cagdas diislinceli, hak ve sorumluluklarii bilen, saygili ve kiiltiirel ¢esitlilik icinde hosgoriili
bireyler olarak yetismelerine temel hazirlamak amaciyla ¢aba gostermek,

b) Cocuklarin bedensel gelisimlerini artirmak biligsel gelisimlerini desteklemek, sosyal ve
duygusal gelisim yoniinden iyi bir seviyeye ulastirmak ve iyi aliskanliklar kazanmasini saglamak,
¢) Cocuklarin Tiirk¢eyi dogru ve gilizel konugmalarini saglamak,

¢) Cocuklara dini degerler, sevgi, saygi, isbirligi, sorumluluk, hosgorii, yardimlagsma, dayanigsma
ve paylagma gibi davranislar1 kazandirmak,

d) Cocuklara hayal gii¢lerini, yaratict1 ve elestirel diisiinme becerilerini, iletisim kurma ve
duygularini anlatabilme davranislarini kazandirmak,

e) Cocuklar1 ilkogretime hazirlamaktir.

ilkeler

Madde 6- (1) Demir Cocuk Anaokulunda;

a) Cocuklarin bedensel, biligsel, duygusal, sosyal, kiiltiirel, dil ve hareket gibi ¢ok yonli
gelisimlerini destekleyecek egitim ortami hazirlanir.

b) Egitim etkinlikleri diizenlenirken; ¢ocuklarin yaslari, gelisim ozellikleri, 6§renme hizlari,
ilgileri, gereksinimleri ile Demir Cocuk Anaokulu ve ¢evrenin olanaklar1 dikkate alinir.

¢) Tuvalet egitimi almis ¢cocuklarin; 6z bakim becerileri, beslenme, uyku, dogru ve saglikli temel
aliskanliklar kazanmalarinin yaninda doga sevgisiyle ¢evreye duyarli olmalar1 da desteklenir.

¢) Egitim etkinlikleri; cocuklarin sevgi, saygi, is birligi, katilimcilik, sorumluluk, yardimlasma ve
paylasma duygularini gelistirici nitelikte olur.

d) Egitim, sevgi ve sefkat anlayisi i¢inde yriitiiliir. Cocuklara esit davranilir ve bireysel 6zellikler
g6z oniinde bulundurulur. Cocuklarin 6z giivenlerini kazanmalar i¢in ceza, baski uygulanmaz ve
kisitlamalara yer verilmez.

e) Egitim etkinliklerinin degerlendirilmesinde belirlenen amag ve kazanimlara ne 6l¢iide ulasildigi
tespit edilir. Planlama yapilirken bu sonuglar dikkate alinir.

f) Cocuklarin kendilerini ifade ederken; Tiirk¢eyi dogru ve giizel konusmalarina 6ncelikle 6nem
verilir.

g) Sartlar1 elverissiz cevrelerden ve ailelerden gelen c¢ocuklar i¢in ortak bir yetisme ortami
hazirlanmasi i¢in ¢aba gosterilir.

g) Oyun, ¢ocuklar i¢in en uygun 6grenme araci/yontemi olarak uygulanir.

h) Egitim programi hazirlanirken ailelerin ve i¢inde bulunulan ¢evrenin 6zellikleri dikkate alinir,
ailenin egitime etkin katilim1 saglanir.

1) Cocugun gelisimi ve okul dncesi egitim programi diizenli olarak degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Demir Cocuk Anaokuluna Kabul, Kayit ve Ilisigin Kesilmesi

Demir Cocuk Anaokuluna kabul sartlar

Madde 7- (1) Demir Cocuk Anaokuluna kayit/kabulde;

a) Bagvuru yilinin Eyliil ayinda 36 aydan giin almis ve 72 ayin1 doldurmayan ¢ocuklariin kaydi
yapilabilir.

b) Cocuklar yaslarina gore gruplandirilir. Bir gruptaki ¢cocuk sayisinin en fazla 25 ¢ocuk olmasi
esastir. Yas gruplarina iliskin kontenjanlar, kurumun fiziksel kosullari, kapasitesi ve 6nceki yildan



devam eden ¢ocuklar1 da dikkate almarak Cocuk Gelisimi Uygulama Arastirma Merkezi
Miidiirliigii’nce belirlenerek Yonetim Kurulu onayma sunulur. Gruplara yapilacak miiracaatlar
sonunda Merkez Miidiirliigli tarafindan olusturulacak se¢ici komisyon tarafindan ¢ocuklar Demir
Cocuk Anaokuluna kabul edilir.
¢) Bulasic1 ve agir hastaligi olan ¢cocuklar ile birden fazla 6ziir ve engeli olup 6zel bakim ve egitim
gerektiren ¢cocuklar Demir Cocuk Anaokuluna kabul edilmez.
Kayit zamam
Madde 8- (1)
a) Demir Cocuk Anaokulu kayit islemleri Mayis ayinda baslar. Kontenjanin uygun olmasi
durumunda, kayit siiresinden sonra ara tatil donemine ¢ocuklarin kayitlar1 yapilabilir.
b) Yaz donemi i¢in Nisan ayinin ilk haftasi ile haziran ay1 ilk haftasina kadar kayitlar alinir. Kayit
yaptiran 6grenci sayisi bir yas grubu i¢in 25 ve iizeri oldugu takdirde o ay icin yaz okulu agilir.
Yaz okulu Temmuz ve Agustos aylar i¢erisinde yapilir.
Okula kayit ve istenecek belgeler
Madde 9- (1) Demir Cocuk Anaokuluna kayit asagidaki esaslara gore yapilir:
a) Anaokuluna tiniversite ¢calisanlarinin ¢ocuklar1 ve disaridan basvuran velilerin ¢ocuklar1 kabul
edilir. Universite ¢alisanlarinin basvurulari dncelikli olarak degerlendirilir.
b) Anaokuluna, kayitlarin yapildig: yilin Eyliil ay1 itibariyle 36 ayini dolduran (36. aydan giin alan)
ve 72 ayimi doldurmayan ¢ocuklar kaydedilir.
¢) Talebin kontenjan fazlasi olmasi durumunda hangi ¢ocuklarin kayit edilecegi secici komisyon
tarafindan belirlenir.
¢) Ozel egitime muhtag cocuklardan; Rehberlik ve Arastirma Merkezlerince, "Okul &ncesi egitim
kurumlarina devam edebilir." raporu verilmis ve "egitilebilir" olanlar ile birden fazla Gzrii
bulunmayanlar, yeterli personel olmasi durumunda, sinifin kontenjani 10 olmasi durumunda en
fazla 2, 20 olmas1 durumunda en fazla 1 6grenci o sinifa kayit edilebilir.
d) Uzun siireli (2 ay) hastalik ve kaza gibi nedenlerle Demir Cocuk Anaokulundan ilisigi kesilen
cocugun Demir Cocuk Anaokuluna donilisi yer varsa sira beklemeden yapilir.
e) Kontenjanlar dolmadig1 takdirde bu konuda alinacak Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Yo6netim Kurulu Kararlar1 uygulanir.
f) Demir ¢ocuk anaokuluna kayit i¢in velilerden,

1) Bagvuru formu,

2) Cocugun niifus ciizdani1 6rnegi,

3) Anne ve baba niifus ciizdan 6rnegi

4) 6 adet vesikalik fotograf,

5) Asikarti

6) Sozlesme

7) Universite personeli ise Calisma Belgesi istenir.
Cocuklarin gruplandirilmasi
Madde 10- (1) Anaokuluna kabul edilen ¢ocuklar se¢ici komisyon tarafindan yaslar1 dikkate
alinarak gruplandirilir ve buna gore egitim programi uygulanir. Gruplarda bir gruptaki ¢ocuk sayisi
en fazla 25 ¢ocuk olacak sekilde planlanir. Her grup i¢in bir 6gretmen, tiniversite imkanlarina bagl
olarak bir yardimci eleman gorevlendirilebilir.
Madde 11- (1) Secici komisyon; Cocuk Gelisimi Uygulama Arastirma Merkez Miidiirii, Miidiir
Yardimcis1 ve Koordinatérden olusur. Segici komisyon; Anaokulunun fiziki kosullarini,
kapasitesini ve onceki yildan devam eden ¢ocuklar1 da dikkate alarak okula alinacak ¢ocuklarin
listesini belirler.
Devam — devamsizhik
Madde 12- (1)



a) Kayitlar1 yapilan ¢ocuklarin Anaokuluna devam etmelerinin saglanmasi esastir. Ancak, 6zel
egitim gerektiren ¢ocuklarin sosyal uyum ve gelisim o6zelligine gore okula giinlik devam
stirelerinde esneklik saglanir.

b) Oziirsiiz olarak 20 giin araliksiz okula devam etmeyen ve devam ettigi halde belirtilen siire
icinde iicretleri yatirilmayan ¢ocuklarin kaydi silinir. Bu durum, veliye yazili olarak bildirilir.
Kaydi silinen ¢ocuk i¢in 6denmis olan {icret iade edilmez.

¢) Veliler Anaokulu Koordinatdriine bilgi vermek kosulu ile izinli ya da tatil yapacaklar siirede
cocuklarini gegici olarak anaokuluna gondermeyebilirler. Cocuklarin okula gelmedikleri giinlerin
ticretleri zorunlu giderler dolayistyla tam olarak alinir. Cocugun anaokulundan ayrilabilmesi i¢in
velinin bu istegini 15 giin 6nceden yonetime yazili olarak bildirmesi zorunludur.

Hastalik sonrasi okula devam

Madde 13- (1) Bulasic1i bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen c¢ocuklar sakinca
olmadigina iliskin doktor raporu ile kuruma devam edebilirler.

Velilerden istenecek malzeme

Madde 14- (1) Cocuklar i¢in her egitim-6gretim yilinda gerekli olan esya listesi (yatak, carsaf,
nevresim takimi, panduf ve 6zbakim araglar1 gibi) kayit zamanindan 6nce anaokulu koordinatorii
ve yardimcist tarafindan belirlenip merkez miidiiriiniin onayina sunulur.

OKkul ile ilisigin kesilmesi

Madde 15- (1) Cocugun Demir Cocuk Anaokulu ile ilisigi, asagidaki durumlarda Merkez
Miidiirliigiince kesilir.

a) Demir Cocuk Anaokulu kabul sartlarinda degisiklik olmasi,

b) Demir Cocuk Anaokuluna kabulde verilen bilgilerin ve belgelerin dogru olmadiginin
anlasilmasi,

¢) Ailenin siirekli olarak Demir Cocuk Anaokulunun isleyis ve diizenine aykir1 davraniglarda
bulunmasi,

¢) Cocugun Demir Cocuk Anaokuluna uyumunun miimkiin olmamas: (Bu durum Secici
Komisyon tarafindan belirlenecektir.)

d) Cocugun 15 giinden fazla siireyle bildirimsiz ve mazeretsiz olarak Demir Cocuk Anaokuluna

gonderilmemesi.
e) Aylik iicretin, son licret 6deme gliniine kadar 6denmemesi.
f) Velinin yazili talebi.
DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler
Ucret tespiti

Madde 16 — (1)

a) Anaokulunda ¢ocuklarin egitimi iicretlidir. Ucretler ¢ocuklarm bakim, beslenme, egitim ve
temizlik maddeleri ihtiyaglar1 ile merkezin zorunlu giderleri goz oniinde bulundurularak her
Egitim-Ogretim yil1 baginda ve gerekli goriiliirse ara donemde Merkez Yonetiminin Onerisine
dayanarak Universite Yénetim Kurulu'nca tespit edilir.

b) Tespit edilen aylik egitim ticreti, Doner Sermaye Saymanligi banka hesabina yatirilir. Yatirilan
paralar Doner Sermaye Mevzuati uyarinca merkezin ihtiyaglarinda kullanilir.

¢) Cocugun herhangi bir nedenle kendiliginden anaokulundan ayrilmasi halinde yatirilan egitim
ticretleri iade edilmez. Ancak merkez tarafindan ¢ocugun ilisiginin kesilmesi halinde sadece egitim
almadigi siire hesaplanarak ticreti iade edilir.

¢) Birimin resmi tatil, yariyil tatili, kar tatili, salgin hastalik, afet gibi nedenlerle kapatilmasi
durumlarinda zorunlu giderler (6gretmen maaslar1 gibi) dolayistyla ticretler tam alinir.

d) Anaokulunda iki veya daha fazla ¢ocugu olan velilerden 1.cocuk i¢in tam iicret alinir, 2. ve
diger ¢ocuklar i¢in %25 indirimli {icret alinir.



e) Yaz donem {icreti, gelecek yilin aylik iicretinin iki kat1 olarak alinir.

Ucretin alinmas:

Madde 17— (1)

a) Belirlenen iicret tutar1 10 ay iizerinden alinir. Her ayin basinda pesin olarak ilgili hesaba ddenir.
Ucretlerini aym 20’ine kadar 6demeyen velilerin ¢ocuklarmin kayitlari silinir.

b) Her ¢ocuga 15 giin 6nceden haber vermek kosulu ile yilda 1 ay izin verilebilir. izin siiresince
yeri bos tutulur. Cocugun izinli oldugu siire i¢in iicret zorunlu giderler dolayisiyla tam olarak
tahakkuk ettirilir. Yar1 yil tatili ve ara tatiller bu siireye dahil degildir.

Biit¢enin hazirlanmasi

Madde 18- (1) Anaokulu biit¢esi cocuklarin bakim, beslenme, egitim ve temizlik maddeleri ile
birimin zorunlu giderleri géz oniine alinarak Doner Sermaye mevzuati uyarinca hazirlanir ve
Yonetim Kurulundan gegirilerek Universite Yénetim Kurulu’na sunulur.

Yardimlar

Madde 19 — (1) Anaokulunun ayni ve nakdi bakimdan desteklenmesi i¢in resmi, 6zel, gonilli
kurum ve kuruluslar ile yardimsever kisilerin mali destegi kabul edilir.

BESINCi BOLUM
Teskilat ve Calisma Esaslari

Demir Cocuk Anaokulu gorevlileri
Madde 20- (1) Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine bagli olan Demir
Cocuk Anaokulu teskilati, asagidaki gorevlilerden olusur.

a) Anaokulu Koordinatorii

b) Anaokulu Koordinatér Yardimeisi

¢) Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi (Ogretmen)

¢) Ogretmen Yardimcisi

d) Idari memur

€) Yardimci hizmet elemanlart (hizmetli, as¢1 vb.)

f) Kismi zamanli Ogrenci
(2) Universite kadrosunda bulunan doktor, hemsire, sosyal hizmet uzman1 ve psikologlarm
Demir Cocuk Anaokulunda katki sunmalarina imkan taninir.
Anaokulu Koordinatorii
Madde 21- (1) Anaokulu Koordinatorii, Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudiirliigii tarafindan, Anaokulu idari personelleri ve Ogretim elemanlart arasindan
gorevlendirilir.
(2) Anaokulu Koordinatorii, Demir Cocuk Anaokulunun amacina uygun isleyisi ile ilgili her tiirlii
isinden, ¢ocuklarin sevgi ve sefkate dayanan, saglik kurallarina uygun bir ortam i¢inde yasama,
yetisme ve gelismelerinin saglanmasindan, Demir Cocuk Anaokulunun yonetim ve denetiminden,
bu Yonerge kurallarinin uygulanmasindan, Demir Cocuk Anaokulunun toplam kalite yonetimi
anlayisina gore yonetilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden Cocuk Gelisimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiiriine kars1 birinci derecede sorumludur.
(3) Anaokulu Koordinatoriiniin emrine, yeteri kadar idari memur, egitimci, doktor, hemsire ve
yardimct personel verilir. Adi gegenlerin gorevlendirilmeleri Uygulama Arastirma Merkezi
Midiirliigiiniin teklifi ile Rektorliikkge yapilir.
Anaokulu Koordinatoriiniin gorev ve yetkileri
Madde 22- (1) Kanun tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak Demir
Cocuk Anaokulunun biitiin islerini diizenlemeye, yiiriitmeye ve denetlemeye yetkili olan
Koordinatoriin gorevlerti,
a) Demir Cocuk Anaokulunda biitiin caligmalari ilgililerle is birligi yaparak egitim y1l1 baslamadan
once planlamak ve diizenlemek,



b) Egitim ve yonetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini yilikseltmek ve bu konuda siirekli
gelisimi saglamak icin gerekli arastirmalar1 yapmak, egitimle ilgili gelismeleri izlemek ve
sonuglarini degerlendirmek,

¢) Aylik ve giinliik etkinlik planlarmin egitim programlarina gore hazirlanmasinda ve diger
caligmalarda 6gretmenlere rehberlik etmek, ¢alismalarini denetlemek,

¢) Kurumun temizlik ve diizeni ile 6gretmen ve diger personelin, saglik, temizlik ve beslenme
isleriyle ilgili ¢aligmalar1 izlemek, yemek listesinin hazirlanmasinda gérev yapmak,

d) Demir Cocuk Anaokulu bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afete karsi
korunmasi, binanin fiziksel durumu ve donanimindan kaynaklanan kazalara neden olabilecek
merdiven, radyator, soba, kornis, kapi, pencere, kaygan zemin, oyun materyali ve benzeri
unsurlara karsi Demir Cocuk Anaokului¢ ve dis giivenliginin saglanmasi yoniinde gereken
Onlemleri almak,

e) Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve diizeni i¢in
gerekli Onlemleri almak,

f) Okula yeni kayit olacak ¢ocuklarin alimi i¢in segici komisyonda bulunmak,
g) Ogretmenlerin ¢ocuklarla ilgili gelisim kayitlarmi izlemek,

g) Tiim personel arasinda is boliimii yapmak,

h) Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklarin diizenli olarak tutulmasini ve saklanmasini
saglamak,

1) Cocuklarin ve personelin 6 ayda bir periyodik olarak saglik kontrollerinin yapilmasini saglamak,
i) Demir Cocuk Anaokulu ile ilgili olaganiistii durumlari ilgili makama bildirmek,

j) Demir Cocuk Anaokulunun tanitimi ve egitim faaliyetlerine iliskin olarak; toplanti, panel,
sempozyum ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi i¢in Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigii ile gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

k) Cocuklara verilen giinliilk yemek 6rneklerinin uygun ortamda 24 saat saklanmasini saglamak
1) Personelin disiplin ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

m) Demir Cocuk Anaokulunun yillik tahmini biit¢esini hazirlamak ve Rektorliige sunulmak izere
Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezine gondermek,

n) Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriiniin verdigi diger gérevleri yapmaktir.
Anaokulu Koordinator Yardimcisi

Madde 23- (1) Anaokulu koordinator yardimcisi, Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirligli tarafindan, Anaokulu idari personelleri ve 6gretim elemanlar1 arasindan
gorevlendirilir.

Anaokulu Koordinator Yardimcisinin gorev ve yetkileri

Madde 24- (1) Anaokulu Koordinator Yardimcisi;

a) Anaokulu Koordinatorii gorevi basinda olmadigi zaman vekalet eder.

b) Birimin egitim ve biiro isleriyle ilgili olarak Anaokulu koordinatdrii tarafindan verilen gorevleri
yapar.

¢) Anaokulu Koordinatorii tarafindan verilen diger denetleme vb. idari gorevleri yapar.

Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi (Ogretmen)

Madde 25- (1) Bu Yonergede belirtilen amag ve ilkeler dogrultusunda ¢ocuklara bakim ve egitim
hizmeti vermek iizere gorevlendirilen Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi (Ogretmen);

a) Egitim programina uygun olarak aylik ve giinliik etkinlik planlarini hazirlar ve uygular.

b) Kaynastirma ogrencisi i¢in gerekli Bireysel Egitim Programini, Rehberlik ve Psikolojik
Danigma birimi isbirligi icerisinde hazirlar ve uygular.

¢) Etkinlikler i¢in gereken egitim materyallerini hazirlar.

¢) Cocuklarin kisisel bilgi formlarint doldurur, gelisim ve saglik kayitlarini tutar ve yil sonu
gelisim raporlarini hazirlar.

d) Anne ve baba egitimi ve aile katilimi ile ilgili caligmalarin planin1 yapar ve uygular.

¢) Demir Cocuk Anaokulu i¢inde kutlanacak, anilacak 6zel giinleri planlar ve uygular.



f) Demir Cocuk Anaokulunun genel egitim etkinliklerine katilir.

g) Nobet cizelgesine uygun olarak ndbet gorevini yerine getirir.

g) Kanun, tiiziik, yonerge, genelge ve emirleri okur ve imzalar.

h) Ogretmenler Kurulu toplantisina katilir.

1) Yonetimin verecegi egitimle ilgili diger gorevleri yapar.

Ogretmenler Kurulu

Madde 26-(1) Demir Cocuk Anaokulu Koordinatoriiniin baskanliginda, Demir Cocuk
Anaokulunda gorevli dgretmenlerden olusan Ogretmenler Kurulu, egitim yili basinda, ikinci
yarty1l baginda, egitim yili sonunda ve Demir Cocuk Anaokulu yonetimince gerek duyulan
zamanlarda toplanir.

(2) Kurulun toplant1 giindemi, Anaokulu Koordinatorii tarafindan bir hafta 6nceden duyurulur.
Olaganiistii yapilan Kurul toplantilarinda bu siire aranmaz.

(3) Ogretmenler Kurulu toplantilarinda alinan kararlar, bir tutanakla tespit edilir. Tutanak,
toplantiya katilanlar tarafindan imzalanir. Toplantiya katilmayanlar tutanakla belirtilir ve bilgi
edinmeleri bakimindan kendilerine verilir.

(4) Kurul toplantilarinin egitim saatleri diginda yapilmasi esastir. Kurul Toplantilarinda;

a) i1k toplantida, dnceki yilin degerlendirilmesi ile yeni egitim yili galisma esaslar belirlenir ve is
bolimii yapilir.

b) Egitim programlar1 ile 6nceki yilin egitim planlari incelenerek ortak bir anlayis olusturulur.

¢) Mesleki yayinlar, egitim alanindaki de§isim ve yeni gelismeler degerlendirilir.

¢) Cocuklarin yas gruplarina gore kisilik gelisimi, saglik, beslenme, sosyal iligkiler, ekonomik ve
aile durumlar1 degerlendirilerek alinacak onlemler goriisiiliir.

d) Egitim yontem ve tekniklerinin uygulanmasi ile egitim materyallerinin gelistirilip amag-arag
iligkisi goz oniinde tutulur.

e) Aile egitimi ve katilimi ¢alismalarinin planlanmasinda is birligi saglanir.

f) Egitim yili i¢inde yapilan toplantilarla ilgili c¢alismalar gozden gecirilip degerlendirilir.
Eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi i¢in alinacak dnlemler goriisiiliir ve kararlagtirilir.
Ogretmen Yardimcisi

Madde 27- (1) Demir Cocuk Anaokulunda, egitim hizmetlerinde 6gretmen gorev ve sorumlulugu
icinde Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi miidiirliigliniin diizenleyecegi esaslar
dogrultusunda gdrev yapmak iizere Rektorliikce gorevlendirilir.

Ogretmen Yardimcisinin gorevleri

Madde 28- (1)

a) Cocuklarin korunmasi, tuvalet egitimi almis ¢ocuklarin 6zbakimi, oyun, dinlenme, beslenme ile
sorumlu oldugu sinifin egitim ve genel tertip ve diizenleme faaliyetleri ile ilgili olarak kendisine
verilen isleri ytirtitiir.

b) Anaokulu yoneticileri ile 6gretmenler tarafindan verilen gorevleri yapar.

¢) Smifinda ve Anaokulu genelinde kullanilan materyalin korunmasindan sorumludur.

Kismi zamanh 6grenci

Madde 29- (1) Karabiik Universitesinde okuyan ve Rektérliikce Demir Cocuk Anaokulunda
gorevlendirilen 6grenciler sorumluluklar1 dahilinde; uygulama 6gretim elemani ile Koordinator,
Koordinator yardimcisi, 6gretmen ve yardimer 6gretmenlerin verecegi gorevleri yerine getirirler.
Idari memur

Madde 30- (1) Rektorliikge Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirliigiine
verilen bir memur Demir Cocuk Anaokulunda, yonetim ve hesap isleri i¢in gorevlendirilir.
Memur;

a) Koordinator tarafindan kendisine verilen yazigsmalari yiiriitiir.

b) Gelen-Giden yazilarla ilgili dosya ve defteri tutar. Yazigsmalarin asil veya Orneklerini
dosyalayarak saklar, gerekenlere cevap hazirlar.



¢) Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli
tutulmasindan sorumludur.

¢) Demir Cocuk Anaokulunun arsiv islerini diizenler.

d) Biiro isleri ile ilgili olarak Demir Cocuk Anaokulu yonetimince kendisine verilen diger
gorevleri yapar.

Asc1

Madde 31- (1) Demir Cocuk Anaokulunda ¢ocuklarin besinlerini hazirlamakla gorevli olan asci;
a) Giinliik yemek listesine gore kendisine teslim edilen besin maddelerini ndbet¢i 6gretmenin
gozetim ve denetimi altinda saglik ve temizlik kurallarina uygun olarak hazirlar, yiyeceklerin
kalitesi ve goriintiisii bozulmadan dagitimini yapar.

b) Teslim aldig1 besin maddelerinin bozulmayacak sekilde saklanmasini, eksiksiz olarak
hazirlanmasini, yerinde kullanilmasini ve israf edilmemesini saglar.

¢) Mutfakta kullanilan kaplarin temiz bulundurulmasina 6zen gosterir, mutfagin genel temizlik ve
caligma diizenini saglar.

¢) Demir Cocuk Anaokulu yonetimince hazirlanan yemekhane talimatnamesinde belirtilen diger
gorevleri yapar.

Hizmetli

Madde 32- (1) Demir Cocuk Anaokulunda gorevlendirilen en az bir hizmetli;

a) Demir Cocuk Anaokulundaki esyalarin temizligini, basit bakim ve onarimlarini yapar.
b) Demir Cocuk Anaokuluna gelen-giden c¢esitli malzeme ile arag-gereci gerekli yerlere tasir ve
yerlestirir.

¢) Demir Cocuk Anaokulu yonetimince yapilacak planlama ve is boliimiine gore her tiirlii yazi ve
dosyay1 dagitir ve toplar.

¢) Demir Cocuk Anaokulu bahgesinin ve bahge arac-gerecinin temizlik, bakim ve onarimu ile ilgili
bahgivan hizmetlerini yapar.

d) Yonetici ve ogretmenler tarafindan kendisine verilen hizmetlerle ilgili diger gorevleri yerine
getirir.

Calisma esaslari

Madde 33- (1) Demir Cocuk Anaokulunda;

a) Calisma saatleri 08.00-18.00 arasindadir. Personelin ¢aligma programi ve nobet cetvelleri
Demir Cocuk Anaokulu Koordinatorliigiince hazirlanir ve yliriitiiliir. Caligma saatleri ve programi
gerekli hallerde Rektorliik onayi ile degistirilebilir.

b) Araliksiz egitim yapilmasi esas olup teneffiis yapilmaz. Bir egitim saati 50 dakikadir.

¢) Okuloncesi egitim kurumlarinda araliksiz egitim yapilmasi ilkesinden hareketle, kahvalti,
yemek ve dinlenme saatlerinde de Demir Cocuk Anaokulunda egitim-6gretim devam eder. Demir
Cocuk Anaokulu personeli yemek ve dinlenme saatlerinde Demir Cocuk Anaokulundan ancak
nobetlese olarak ayrilabilirler.

¢) Egitimin baslama ve bitis tarihleri, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi okullarin agilis ve
kapanis tarihleri esas alinarak belirlenir. Resmi tatil, kar tatili gibi tatillerde 11 Milli Egitim
Mudiirliigi ile ortak hareket edilir.

d) Kayit yaptiran d6grenci sayisi 25 ve tizeri oldugu takdirde o ay i¢in yaz okulu agilir. Yaz okulu
Temmuz ve Agustos aylar i¢erisinde yapilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Atatiirk kosesi

Madde 34- (1) Demir Cocuk Anaokulunda egitim etkinliklerinin yapildig1 alanlarin disinda uygun
bulunan bir yerde, Atatiirk ilke ve inkilaplarini iceren anlamli bir kompozisyon olusturacak sekilde
Atatiirk kosesi diizenlenir ve kose siirekli giincellestirilir.



Kilik ve kiyafet

Madde 35- (1) Demir Cocuk Anaokulunda gorevli yonetici ve diger personelin giyiminde sadelik,
temizlik ve hizmete uygunluk esastir. Kilik ve kiyafetlerde, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik esaslarina uyulur.

Denetim

Madde 36- (1) Demir Cocuk Anaokulu, Universite Rektorliigiince denetlenir.

Ailenin sorumlulugu

Madde 37- (1)

a) Cocugun Demir Cocuk Anaokuluna zamaninda getirilip, gotiiriilmesinden ve Demir Cocuk
Anaokulundaki giinliik 6zel ihtiyac ve malzemelerinin temininden ailesi sorumludur. Demir
Cocuk Anaokulu Koordinatoriiniin uygun gorecegi zaman ve durumlarin disinda veliler
cocuklarini ziyaret edemezler, misafir ¢ocuk getiremezler.

b) Bulasici hastaligit  bulunan c¢ocugun velisi, bu durumu Demir Cocuk Anaokulu
Koordinatorliigiine bildirmekle yiikiimliidiir. Bulasici hastalik tespit edilen ¢ocuk, iyilesinceye
kadar Demir Cocuk Anaokulundan uzaklastirilir.

Defter ve kayit sorumlulugu

Madde 38- (1) Demir Cocuk Anaokulunda, asagida gosterilen defter ve dosyalarin bulunmasi
zorunludur:

a) Her cocuk i¢in bir dosya (¢ocuga ait evraklarin konuldugu dosya)

b) Evrak kayit defteri

¢) Zimmet defteri

¢) Gerekli muhasebe kayitlar

Uygulama ¢alismalar:

Madde 39- (1)

a) Bilimsel aragtirma yapacak arastirmacilar, aragtirmalari i¢in Merkez miidiiriinden izin almak
zorundadirlar.

b) Anaokuluna kayit yaptiran her ¢ocugun velisi, Karabiik Universitesi Cocuk Gelisimi Lisans
ogrencilerinin okul dersleri kapsaminda yapacak olduklar1 uygulama testleri i¢in ¢ocuklarinin
katilimina izin vermis sayilir.

¢) Uygulama igin Anaokuluna gelen Ogrenciler ve arastirmacilar okul koordinatdriiniin
gozetiminde birime kabul edilirler.

¢) Anaokulunda bilimsel uygulama yapacak olanlarin Girisimsel olmayan Etik Kurul izinlerini
almig olmalar1 gerekmektedir.

Uygulama koordinatorii

Madde 40 — (1) Birime uygulama, staj, gdzlem, inceleme, arastirma amaci ile gelen On lisans,
Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerine rehberlik yapmak iizere uygulama koordinatorii
Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii tarafindan gorevlendirilir.
a) Uygulama koordinatorii uygulama 6grencilerinin birimde yapacaklart c¢aligmalari planlar.
b) Uygulama ¢aligmalar1 i¢in birime gelen 0grencilerin 6gretmenlere ya da 6grenci gruplarina
dagitimin yapar.

¢) Uygulama 6grencilerine refakat eder.

¢) Uygulama 6grencilerinin birim igerisindeki davraniglarindan sorumludur.

YEDINCIi BOLUM
Son Hiikiimler

Yirirlik

Madde 41- (1) 15/10/2018 tarih ve 2018/17-7 sayili Senato Karari ile kabul edilen Karabiik
Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama Arastirma Merkezi Demir Cocuk Anaokulu Uygulama
Yonergesi ylrtirliikkten kaldirilmigtir.



(2) Bu Yonerge Karabiik Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yuriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 42-(1) Bu Yonerge hiikiimlerini Karabiikk Universitesi Rektorii yiiriitiir.



